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BIRINCI KISIM
Genel Hiikiimler
BIRINCI BOLUM
l.Amag¢, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
AMAGC:

Madde 1- Mihendis Tek- sen Yerel Sendikasinin merkez ve sube denetleme kurullarinda gérev
almak isteyenlerin 6n degerlendirmesi, aday adayligi veya adayhgi, kurulus, yetki ve gérevleri ile
caligma esaslarini dizenlemektir.

KAPSAM

Madde 2- Bu Yonetmelik, , Mihendis Tek-sen Yerel Sendikasinin, Genel Merkez, Sube ve
Temsilciliklerin  Denetleme Kurullarini kapsar.

DAYANAK

Madde 3- (1) Bu yénetmelik, 4688 Sayili Kamu Gérevlileri Sendikalari Kanunun 13 Gncti maddesi
ile Mihendis Tek-sen Yerel Sendikasinin Tuzugune dayanilarak hazirlanmistir.

TANIMLAR:
Madde 5 - Bu Yonetmelikte gecen;

Denetleme Kurulu Ydénetmeligi: Muhendis Tek-sen Yerel Sendikasi Denetleme Kurulu
Yo6netmeligini,
Genel Kurul: Sendika ve sube genel kurullarini,
Genel Merkez: Sendika Genel Y6netim Kurulu’'nu,
Konfederasyon: Muhendis Tek-Sen Konfederasyonu'nu,
Sendika: Muhendis Tek-sen Yerel Sendikasi'ni (Muhendis Tek-Sen Yereli),
Sube: Sendika subelerini,
Temsilcilikler/il Temsilcilikleri: Sendikal faaliyetlerini mali yénden Genel Merkeze bagl olarak
yurlten ve sendika tiztgune gore il temsilciligi olarak kurulmus temsilcilikleri,
Tuzuk: Sendika tizaguna,
ifade eder.
IKiINCi BOLUM
Il. Aday adayligi bagvurulari, kurulus ve galigma esaslari
Denetleme kurulu aday adayligi i¢cin 6n bagvuru ve ilani

Madde 6- Olagan genel kurul secimlerine en az 180 gun kala sendika merkez ve sube yénetim
kurullarinca denetleme kurulunda gérev almak isteyen adaylar i¢in hizmet alanlarina gére merkez
ve sube internet sitelerinde duyuru yapilir 30 guin askida kalir. Sube internet sitesi olmayan yerler
icin duyuru genel merkez internet sitesinde yapilir.

Madde 7- Aski suresinden sonraki 30 gun icinde Sube ve merkez denetleme kurullarinda goénulli
olarak goérev alacak uyeler genel merkez ve sube genel kurullarinca; yénetmelikte belirtilen
kriterlere gére asil ve yedek Uye sayisinin toplaminin 2 katini gegmeyecek sekilde listelenir ve
sendika sitesinde ilan edilir, genel segime kadar askida kalir..
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dokiuman ¢iktisi alindigi andan itibaren onayli olmadigi durumlarda sadece ilgi' igin kullanilir. (Dokimanin guncel sdrimi Mihendis Tek-Sen Yerel

Sendikasinin kullanici partalinda uygulamasinda bulunur. Kullanmadan énce gdncelligini kontrol ediniz).
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Aday adaylidi icin bagvuru yeri ve sekli

Madde 8- Aday adayligi i¢in bagvurmak isteyenler Ek-3 deki form ile sahsen veya posta/kargo
yolu ile gérev almak istedikleri subelere veya sendika merkezine basvuru yapabilir. Subelere veya
Merkez denetleme kurulu aday adayliklarinin yalnizca birine bagvuru yapilabilir.

Denetleme kurulu aday adayliklarinin 6n degerlendiriimesi

Madde 9- Basvuran aday adayi sayisi denetleme kurulu asil ve yedek sayilarinin toplami kadar
ise baska bir cagrida bulunulmaz ve aday listesi olusturulur. Basvuru sayisi asil ve yedek tye
sayisinin toplamindan az ise, internet sitesinde 7 gtin ilanda kalmak (izere yeniden cagrida
bulunulur. Basvuru olmaz ise yénetim kurullarinin kendi belirleyecegdi Gyeler ile aday listesi
tamamlanir ve internet sitelerinde secime 120 guin kala ilan edilir, secime kadar askida kalir.

Madde 10- Aday adaylid! icin bagvuru sayisi yedek ve asil tiyelerin toplamindan fazla ise; Sube
ve genel yonetim kurullarinca genel ve 6zel sartlari saglayip saglamadigina bakilir,

1)Genel Sartlar

30 yasini bitirmis 60 yasindan giin almamis olmak,

En az 1 yildir Mihendis Tek Sen Uyesi olmak

Lisans Mezunu olmak,

On degerlendirme agamasinda Haklarinda risvet yolsuzluk zimmete para gegirme
gibi ylz kizartici suglardan adli makamlarda sorusturmasi devam etmiyor olmak

aoow

2) Ozel sartlar ;

a. Ulusal veya uluslararasi kurumlarca verilen i¢ denetim sertifikasina sahip olanlar 50
puan

b. Daha énce mali veya idari denetim gérevinde bulunmus olanlar denetim basina puan

toplamda 5 puan, 20 Puani gecemez.

Kamu veya ézel sektoérde calisma, yilbasina 1 puan, 20 puani gecemez.

Muhasebe, iktisat, isletme, hukuk fakultelerinden mezun veya bu fakiltelerde yiksek

lisans yapmis olanlar 10 puan

ao

Aday adaylarinin listelerinin olusturulmasi

Madde 11- On degerlendirme sonunda éncelikli olarak genel sartlarin tumuni saglayan 6zel
sartlardan ise en yiksek puan alan adaydan baslamak Uzere liste olusturulur. Yeterli sayiya
ulagilamamasi durumunda asagidaki sira ile liste tamamlanacaktir.

a) Genel ve 6zel sartlar birlikte saglayan adaylar puan sirasina gére listeye eklenir
yeterli sayiya ulagiimamasi durumunda; sadece genel sartlarin timunu saglayanlara
bakilir, gereken sayidan fazla ise kura gekilir.

b) (a) bendine gdre yapilan siralamaya ragmen yeterli saylya ulasilamamasi
durumunda sadece Genel sartlardan a,c ve d bentlerini birlikte saglamasi kosulu ile
bagvuran aday adaylarina bakilir, gereken sayidan fazla ise kura cekilir.

c) (b) bendine gére yapilan siralamaya ragmen yeterli sayiya ulasilamamasi
durumunda; sadece Genel sartlardan c ve d bentlerini birlikte saglamasi kosulu ile
basvuran aday adaylarina bakilir, gereken sayidan fazla ise kura cekilir.

W P =

an ¢iktisi alindi§i andan itibaren onayli olmadigi d arda sadece ‘Bilgi’ i¢in kullanilir. (Doktumanin guncel surimi Mdhendis Tek-Sen Yerel
Sendikasinin kullanici partalinda uygulamasinda bulunur. Kul/anmadan once guncelligini kontrol ediniz).
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d) Yeterli sayiya hala ulagilamamasi durumunda yoénetim kurulu kalan aday adaylar
arasinda kura geker, torbadan ilk ¢cikandan baslayarak listeye eklenir ve liste
tamamlanir.

Aday adayligi listelerine itiraz

Madde 12- Kriterleri saglayanlarin listesinin ilanindan sonraki 7 gin |icinde sube ve Merkez
yénetim kurullarinca itirazlar alinir ve 3 giin icinde sonuglandirilarak, sube ve merkez yénetim
kurullarinca ilgililere elden posta /kargo veya mail ortaminda teblig edilir. (Mailin génderildigi tarih
teblig tarihi sayilacaktir. Diger génderme segenekleri olan posta kargoda elden alindidi tarih teblig
tarihi sayilacaktir.)

Denetleme Kurullarinin Kurulusu

Madde 13- Merkez Denetleme Kurulu; kendi Genel Kurulunca segilen Bes, sube denetleme
kurulu da yine kendi genel kurulunca segilen t¢ Uyeden olusur. Genel kurullar, asil Uiye kadar da
yedek Uye secerler. Denetleme kurulu asil Gyeliklerinde bosalma olmasi halinde, en gok oyu
alandan baglamak Uzere yedek Uye goéreve cagrilir, gérevin kabul edilmemesi halinde oy
sirasina goére diger yedek Uyeye cagri yapilir. Yedek uyeyi, asil Uyelige ¢agirma gorevi kurul
baskanina aittir.

Denetleme Kurullarinda Isbélimdi

Madde 14- Denetleme Kurullari, secimi izleyen bir hafta icinde en yash lyenin baskanhginda
toplanir. Bu toplantida merkez denetleme kurulu; bir baskan bir sekreter ve dért baskan
yardimcisini, Sube Denetleme Kurullari; bir baskan, bir baskan yardimcisi, bir sekreteri kendi
aralarinda secerler. Kurulun yazigma islemleri kurul sekreteri tarafindan yurtttltr. Kurul
raporlari bUtun Gyeler tarafindan, diger yazismalar ise kurul baskani, baskanin olmadigi
durumlarda kurul sekreteri tarafindan imzalanir.

Denetleme Kurulu Uyelerinin, denetleme sirasinda hangi is ve islemleri yapacaklari, hangi belge
ve dokUmanlari inceleyecekleri, denetleme éncesinde yapilacak toplantida kurul baskani
tarafindan belirlenerek kendilerine yazili ya da s6zlu olarak duyurulur.

Merkez Denetleme Kurulu sendikanin tum merkez ve tasra birimlerinden gerekli gérdugu bilgi,
belge ve kayitlarin sunulmasinin, sendikanin tim yénetim yerleri ve hizmet alanlarina giriimesini
Merkez Yoénetim Kurulu'nun bilgisi dahilinde yapabilir.

Sube Denetleme kurumlari da kendi subeleri ve bagli birimleri ile sinirli olmak tzere ayni
yetkilere sahiptir. Denetim esnasinda kendi subeleri ve bagl birimleri digindaki alanlar ile ilgili bir
incelemenin gerekmesi yada konunun baska subeleri veya merkez organlari da ilgilendirmesi
halinde, durum 7 gun icerisinde Merkez yénetim kuruluna bildirilir

Denetim Kurumlari denetim esnasinda disiplin kurullarini da ilgilendiren durumlar tespit etmesi
halinde, konuyu disiplin kurullarina ilgili bilgi ve belgeler ile birlikte bildirilir. Ayrica denetleme
neticesinde tespit edilen eksiklikler ve usule aykiriliklarin giderilmesi ilgili organlara bildirilir.

Denetlemenin tamamlanmasindan sonra Denetleme Kurulu Raporu, batlin kurul Gyelerinin
katihmiyla hazirlanir, kurul sekreteri tarafindan yazilir. Denetleme raporunda belirtilen hususlara

itirazi bulunan kurul Gyelerinin gérusglerine raporun ekinde yer verilir.
lll. TOPLANMA VE DENETLEME

Bu dokiiman ¢iktisi alindi§i andan itibaren onayl olmadigi dun@r/d?sadece ‘Bilgi’ igin kullanilir. (Dokiimanin gincel strimi Muhendis Tek-Sen Yerel
Sendikasinin kullanici partalinda uygulamasinda bulunur. Kullanmadan énce gtincelligini kontrol ediniz).
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Denetleme Kurullarinin Toplanma ve Denetim Zamani
Madde 15- Denetleme Kurulu, olagan ve gerekli gérdugiunde yada Yénetim Kurulunum Talebi
Uzerine olagan denetleme yapar.

a)Olagan Denetleme: 6 (Alti) ayda bir olmak Uzere aylik periyotlarla Merkez Denetleme Kurulunun
belirleyecegi tarihlerde takvime gére yapilan zorunlu denetlemelerdir. Merkez Denetleme Kurulu
Segildikten sonra ilk toplantida gérev dagilimindan sonra déneme ait Merkez ve Sube oladan
denetleme aylarinin belirleyerek sendikada duyurulmasini saglar.

Ayrica, olagan genel kurul éncesinde (dénem sonunda) genel denetleme yapilir.

b)Olaganiistii denetleme: Denetleme Kurullari, Yonetim Kurullarinin talebi Gizerine ya da Kurulun
tespitleri dogrultusunda olaganustil denetleme yapabilecekleri gibi gelen ihbarlarin degerlendiriimesi
ve sonucunda kurul tarafindan uygun goérilmesi halinde yapilir. Ayrica, Genel Kurulun, Yénetim
Kurulunun ve yurutulen bir sorusturmaya bagl olarak Disiplin Kurulunun bagvurusu Uizerine de
toplanir ve denetim yapar.

Denetleme Kurullarinin Toplanma ve Karar Yeter Sayisi

Madde 16- Denetleme Kurullarinin toplanma, denetleme yapma ve karar alma yeter sayisi, tye
sayisinin salt cogunlugudur. Oylarin esit olmasi halinde baskanin oyu karar haline gelir. Yénetim ve
Disiplin Kurulu tarafindan ¢cagri yapiimasi durumunda ¢agrinin Kurul Baskanina tebliginden itibaren
en ge¢ 15 gln igerisinde toplanmak Uzere Kurul baskani tarafindan kurulun diger Gyelerine yazili
veya s6zlu olarak ¢agri yapilir.

Denetleme Kurullarinin Calisma Yeri ve Sekli:

Madde 17- Denetleme Kurullari denetlemeye iliskin calismalarini denetleme yapilan birimde ilgili
Yoénetim Kurulu tarafindan tahsis edilen bélimde yaruttrler. Denetim icin tahsis edilen birim
denetleme tamamlanincaya kadar bagka amagcla kullanilamaz ve denetleme kurulu tGyeleri
haricindekilerin bu birime girmesine izin veriimez. Denetleme sonuna kadar s6z konusu birim kapal
tutulur.

Denetleme Kurulu ve tyeleri; denetim esnasinda, gogaltmak yoluyla edinilen érnekleri dahil olmak
Uzere denetledigi birime ait evrak, defter, vb. belge ve dokiimanlar ile CD, Disket, ses ve goérunti
kaydi yapilan materyalleri ilgili birimin disina ¢ikaramaz ve denetleme is ve islemleri hari¢c olmak
Uzere herhangi bir amagla kullanamaz. Bu hikme aykiri hareket eden kurul tyesi bu durumla sinirli
olmak uzere Yonetim Kurulunun énerisiyle Genel Disiplin Kurulu’'na sevk edilir.

Yonetim Kurullari ve Gyeler, denetleme kurullarinin ¢alismalari sirasinda gerekli kolayhgi
gostermek, denetleme kurulu tarafindan istenen bilgi ve belgeleri saglamakla yukimludur.
Dogrudan dogruya denetleme faaliyetini ilgilendirmeyen bilgi ve belge istemleri bu hilkkiim
disindadir. Denetleme sirasinda sendika Uyesi olmayan sendika ¢alisanlarinin bilgisine
basvurulamaz. Denetim sirasinda ifade alma ya da savunma istemi sayilabilecek tirden
davraniglarda bulunulamaz.

Denetlemenin denetim yapilan birimin belge, defter ve kayitlari Gzerinden yapiimasi esastir.
Gerektiginde belge, defter ve kayitla ilgili sekreterin bilgisine basvurulabilir.

Denetleme Kurulu ve tyeleri, yénetim kurullarinin icra ile ilgili islemleri engelleyici faaliyetlerde
bulunamaz. Icraya yénelik islemlere iliskin tavsiye ve telkinde bulunamaz, denetleme kurulu
raporlarina bu yénde ifadelere yer verilemez. Denetleme kurulu raporlarindg yer verilen bilgi ve
belgeler ile denetleme sirasinda 6grenilen bilgilerin bagska amagla kullaniimasi ya da tg¢uncu
sahislara verilmesi halinde bu fiili igleyenler disiplin kuruluna sevk edilir.

IV. YETKI, %GREV VE SORUMLULUKLAR

6\4\/ %’\/ /X“ oot

dokiuman ¢iktisi alindigi andan itibaren onayli SlmadIQI durumIa‘\d dece ‘Bilgi’ igin kullanilir. (Dokimanin glncel sdrimi Mihendis Tek-Sen Yerel
Sendikasinin kullanici partalinda uygulamasinda bulunur. Kullanmadan énce guncelligini kontrol ediniz).




Dokiliman No MTY.DKY.001
C} DENETLEME KURULU  [fik Yayin Tarihi [{5 50 00914
. = iR Revizyon Tarihi
MUHENDIS TEK-SEN YONETMELIGI Revizyon No
i Sayfa No 5/11

Denetleme Kurullarinin Goérevleri
Madde 18- Denetleme kurullari:
a) ligili yoénetim kurulunun faaliyetlerinin, genel kurul kararlarina ve tiizige uygun olup olmadigini;

b) Harcamalarin yasalara, genel kurul kararlarina, Tuzuk ve yénetmelik hikiimlerine ve iyi niyet
kurallarina uygun olarak yapilip, yapiimadigini;

Denetler
Denetleme Kurullarinin Gorev Alani

Madde 19- Denetleme kurullar, ilgili olduklari 6rgit kademesinin yénetim kurulunun ¢alismalarini
denetler. Yonetim kurulunun yazil istedi Gzerine alt kademelerin ¢alismalarini da denetler.

Merkez Yonetim Kurulunun Denetlenmesi

Madde 20- Merkez Yo6netim Kurulu Denetimleri idari ve mali olmak Uzere iki ayri agidan asagidaki
esaslara goére denetlenir.

a-idari Denetimlerde:

1. 1.Kanun tazuk ve genel kurallarina gére uygun hareket edilip edilmedigi,
2.Yasalarda, Tuzukte ve yonetmelikte belirtilen gérev alanina giren diger konularla ilgili
calismalarin usullince yapilip, yapiimadigini denetler.

3. 3.Bir 6nceki denetim kurulu raporunda belirtilen hususlar dikkat edilip edilmedigi,

4. Sendika defter ve dosyalarinin usuliine uygun olarak tutulup tutulmadigini;
5. Gelen Giden evrak ve defterlerin dlizenli bir sekilde tutulup tutulmadigi, evrak numaralarinin
sira takip edilip edilmedidi ve evrak arsivinin dizenli olup olmadigi,
6. Uye Kayit ve Uyelik sona erme listelerini,
7. Yoénetim calismalarina iligkin diger hususlar
Denetlenir.

b- Mali Denetimlerde:
1. 1.Gelir giderlere iligkin kayitlarin mevzuatta uygun tutulup tutulmadig,
2.Mali iglerinin 6359 sayili kanuna gére tutulmasi zorunlu olan defterlere mevzuata uygun
yasal sureleri icinde iglenip islenmedigi,
3. 3.Mali islemlerin, para ¢ekilme, yatirma islemlerinin usule uygun olup olmadigr,
4. 4. Harcama belgelerinin usule uygun olup olmadigina dikkat edilip edilmedidi ve kontrollerin
yapilip yapiimadigi,
5. 5.Sube Temsilcilerin avanslarina iligskin islemlerin dizenli yapilip yapiimadigi,
6. 6.Merkez, sube ve temsilcilik yénetimlerinin aylik bilangco, harcama ve mali agidan diger
islemlerine yénelik rehberlik ve takiplerinin yapilip yapiimadigi,
7.Sendika Ydéneticisi ¢caligsanlarinin sigorta iglemleri, sendikanin vergi ve diger yasal
sorumluluklarinin zamaninda ve tam olarak yerine getirilip, getiriimedigi,
8.Mali ydnden sendikanin yapmasi gereken diger husulara uyulup uyulmadigi,

\

Bu dokiiman ciktisi alindi§i andan itibaren onayli olmadi§i durumlarda sadece ‘Bilgi’ i¢in kullanilir. (Dokiimanin gincel sdriimd Mihendis Tek-Sen Yerel
Sendikasinin kullanici partalinda uygulamasinda bulunur. Kullanmadan énce guncelligini kontrol ediniz).
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Denetleme Sonucunda yapilacak islemler

Madde 21- Yénetmelik ekinde yer alan Ek-1 Sendika Denetleme Raporu Ornedi dogrultusunda
rapor yazilarak kurul Gyeleri tarafindan imzalandiktan sonra bir 6rnegi kurul karar defterine
yapistirilir. Kararlara katiimayan tye, katiimama gerekgelerini agikga yazar. Bir Ornegi de Merkez
Yénetim Kurulu ilk toplantisinda giindeme alinarak denetleme kurulu raporu gérisilir ve gerekli
duzeltici iglem ve dizenlemeler icin derhal calisma baslatir. Ayrica ara denetleme raporlari
denetleme sonunda, dénem sonu raporu genel kurul toplantisindan bir ay énce ilgili yénetim kurulu
baskanina teslim edilir,

Denetleme kurulu, yapti§i denetleme ve incelemeler sonunda, yénetim kurulunun islemlerinde ve
hesaplarinda bir eksiklik saptarsa, 15 gun iginde yénetim kurulunu yazil olarak uyarir. Bir sonraki
denetimde duzeltici iglem yapilip yapilmadigini kontrol eder. Kasitl olarak usulsiizliik veya yolsuzluk
tespit ederse ligili kanunlar, sendika tiiziigu ve Tirk Ceza kanunu hukimleri dogrultusunda,
tespitten sonraki 15 gun iginde ilgililer hakkinda disiplin sorusturmasi yapiimasi istemi ile disiplin
kuruluna bagvurur ayrica savciliga su¢ duyurusunda bulunur.

Sube Denetlemeleri:
Madde 22-Sube Denetleme kurullarinca yapilir. Idari ve mali olmak tizere iki ayri agidan asagidaki
esaslara gbre denetlenir.

a-idari Denetimlerde:
1.Kanun tazuk ve genel kurallarina gére Merkez Yénetim Kurulu karalar ile uygun hareket edilip
edilmedigi,
2.Yasalarda, Tuzikte ve yonetmelikte belirtilen gérev alanina giren diger konularla ilgili calismalarin
Sube Yo6netim Kurulu Gyelerini gérev tanimlarina uygun usuliince yapilip, yapilmadigini denetler.
3.Subeye bagl birimlerde esgudim icinde calisip calismadiklarini,
3.Bir 6nceki denetim kurulu raporunda belirtilen husulara dikkat edilip edilmedigi,

1. Sendika defter ve dosyalarinin usultine uygun olarak tutulup tutulmadigin;

2. Gelen Giden evrak ve defterlerin duizenli bir sekilde tutulup tutulmadigi, evrak numaralarinin

sira takip edilip edilmedigi ve evrak arsivinin diizenli olup olmadigi,

3. Uye Kayit ve Uyelik sona erme listelerini,

4. Yonetim calismalarina iligkin diger hususlar
Denetlenir.

b- Mali Denetimlerde:

1.Gelir giderlere iligkin kayitlarin mevzuatta uygun tutulup tutulmadigi,

2.Mali iglerinin 6359 sayili kanuna gére tutulmasi zorunlu olan defterlere meyvzuata uygun yasal
sureleri icinde islenip islenmedigi,

3.Mali Islemlerin, para gekilme, yatirma iglemlerinin usule uygun olup olmadig,

4.Harcama belgelerinin usule uygun olup olmadigina dikkat edilip edilmedigi ve kontrollerin yapilip
yapiimadigi,

5.Sube Temsilcilerin avanslarina iligkin islemlerin diizenli yapilip yapiimadigi,

6. Sube ve temsilcilik ydnetimlerinin aylik bilango, harcama ve mali agidan diger islemlerine yénelik
sorumluklarinin zamaninda usule uygun yapilip yapiimadigi,

7.Mali yénden sendikanin yapmasi gereken diger husulara uyulup uyulmadigi,

Denetleme Sonucunda yapilacak islemler

Madde 23- Yonetmelik ekinde yer alan Ek-2 Sube Denetleme Raporu Ornegi dogrultusunda rapor
yazilarak kurul Gyeleri tarafindan imzalandiktan sonra bir 6rnegi kurul karar defterine yapistirilir.
Kararlara katiimayan tye, katiimama gerekgelerini agikga yazar. Bir Ornegi de Merkez Yénetim
Kuruluna iletilmek Gzere Ust yazi ile gdnderilir. ilk toplantisinda giindeme alinarak denetleme kurulu

raporu gorusalar. %
M ciktisi alindi§i andan itibaren onayli olmadigi dma S|

Bllgi’ igin kullanilir. (Doktimanin guricel sirimd Mihendis Tek-Sen Yerel
Sendikasinin kullanici partalinda uygulamasinda bulunur. Kullanmadan &énce gtiheélligini kontrol ediniz).
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Sube denetleme kurullari, yonetim kurulu veya tyesi hakkinda bu maddenin ikinci paragrafindaki
eksiklikleri bir Ust denetleme kuruluna rapor ederek bildirir. Ust denetleme kurulu dosya hakkinda
gerekli igslemleri yapar.

Denetleme kurullari, denetleme sonucunda ilgili yénetim kurulunun gérevde kalmasinda sakinca
gorurse, genel kurulun olaganusti toplantiya cagriimasini, yénetim kurulundan yazili olarak ister.
Yonetim kurulunun 30 giin icinde bu isteme uymamasi durumunda, dogrudan harekete gecerek,
genel kurulu toplantiya ¢cagirir.

Denetleme Kurulu Ve Uyelerinin Sorumluluklan:
Madde 24- Merkez ve Sube Denetleme Kurullari ve iiyeleri;

a)Denetleme is ve iglemlerinin yuritiimesi sirasinda Tuzlkte ve bu Yoénetmeligin diger
maddelerinde belirtilen hususlara aykiri harekette bulunamazlar,

b) Denetleme sirasinda elde ettikleri bilgi ve belgeleri bagka amaclarla kullanamazlar,

c) Denetleme yapilan birimin yénetici ve Gyelerinin, tizukten ve diger mevzuattan kaynaklanan
haklarina zarar verecek bir davranista bulunamazlar,

d)Denetleme yapilan birimin, yénetim gérevlerini yerine getirmesini engelleyemezler,
e)Denetleme faaliyetini makul bir stirede tamamlarlar,

f)Denetleme faaliyetlerinin ylratilmesinde ve denetleme raporunun yaziminda adalet ve tarafsizlik
ilkelerine uygun davranirlar,

g)Kisisel kin ve garez duygusu ile hareket edemezler,

h)Sendikanin, yéneticilerin ve Gyelerin kisilik haklarina zarar verebilecek agiklamalarda
bulunamazlar,

1) Sendikanin yetkili kurul ve organlarinin icrai faaliyetlerini engelleyici islemlerde
bulunamazlar,
i)Denetleme konulari ile ilgili olarak basina, Gguncu kisilere, diger sendikalarin yonetici ve tyelerine
bilgi veremezler i .
V. CESITLI HUKUMLER

Denetleme Kurullarinin Harcamalari

Madde 25- Denetleme kurullarinin gérevleri ile ilgili yapacagi harcamalar sendika bltgesinden
yoénetim kurulunca karsilanir. Gerektiginde bu harcamalara iligkin; net asgar| tcretin 2 katina kadar
avans édemesi yapilir. Denetim sonunda hesaplanan harcirah miktarindan fazla avans édemesi
yapilmis ise kalan tutar sendikaya iade edilir. Avans karsiligi yapilan harcamalara iliskin belgeler,
harcamanin gerceklestigi tarihi takip eden 7 gun igerisinde ilgili birime teslim edilir.

i

Bu dokiman c¢iktisi alindi§i andan itibaren onayli olmadigi durumlarda sadé€e \Bilgi’ igin kullanilir. (Dokdmanin gincel sdrimi Mihendis Tek-Sen Yerel
Sendikasinin kullanici partalinda uygulamasinda bulunur. Kullanmadan 6nce guncelligini kontrol ediniz).
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Madde 26-Denetim faaliyetleri icin kurul Uyelerine 6denecek harcirahlarin igerigi su sekildedir.

a)Konaklama: Denetim yapilacak ilde sendikanin kendi misafirhanesi var ise denetleme kurul Gyeleri
oncelikli olarak burada konaklar merkez yénetim kurulu gerekli planlamalari yaparak denetim
zamanindan 1 hafta énce kurul Gyelerini bilgilendirir.

1)Sendikaya ait misafirhane olmamasi durumunda; Oncelikli olarak denetim yapilacak yere en yakin,
yemekhanesi olan kurum misafirhaneleri olmak kaydi ile genel yénetim kurullarinca, konaklanacak
yer ayarlanir ve denetleme kurul Gyelerine bilgi verilir.

2)Denetleme kurul Uyesine konaklama yer bilgisinin verilmemesi sehven unutulmasi, v.s gibi
durumlarda denetim takviminin aksamamasi icin, denetleme kurul Uyelerinin yapacagdi her turli
konaklama masrafi i¢in, Giinliik konaklama gideri olarak;1800 gésterge rakaminin memur
maas katsayisi ile carpimindan elde edilecek tutar kadar konaklama harcirahi édenir.

b)Gun i¢i ulagim: Konaklanan yerden denetim faaliyetinin yuritilecegi yer arasinda ulasimin
saglanmasi i¢in sendika tarafindan ara¢ saglamamasi veya aragsiz ulasimin mimkin olmamasi
durumunda; éncelikli olarak resmi tarifeli metro otobus tren metro v.b olmak {izere 1 gelis 1 gidis 400
gbsterge rakaminin memur maas katsayisi ile carpimindan elde edilecek tutar kadar ulasim harcirahi
6denir. Resmi tarifeli araglarin kullaniimasinin mimkun olmadigi durumlarda beyan veya harcama
belgesinin sendikaya sunulmasi kaydi ile yapilan masraf sendika tarafindan karsilanir, bu sekilde
yapilacak olan masraflar 700 gdsterge rakaminin memur maas katsayisi ile carpimindan elde
edilecek tutardan fazla olamaz.

c)Yurt ici ulasim: Ikamet edilen ilden konaklanacak ile gitmek (izere yapilacak harcamalarda éncelikli
olarak aktarmasiz uguslar olmak Gzere en ekonomik siniftaki ugak bileti bedeli, sendikaya sunulmasi
kaydi ile yurt ici ulagim harci olarak sendika tarafindan édenir. Bu sekilde yapilacak olan masraflar
4000 gosterge rakaminin memur maas katsayisi ile garpimindan elde edilecek tutardan fazla olamaz.
Konaklanacak yere Ucretsiz servis olmamasi durumunda, ayrica gun igi ulagim harci édenir.

d) Yemek ve iase bedeli: sendikanin yemek hizmetini sunmasinin mimkin olmamasi durumunda;
ikamet edilen ilden ya da ilgeden denetim faaliyeti icin konaklanacak yere gelmek igin yolda gegcirilen
zamanlar g6z 6nune alinarak; ikametin edilen il veya ilge sinirlarindan ¢ikildigi ve geriye dénuldugu
gunler de dahil olmak zere, denetim faaliyetlerinin yurGttlmesi icin disarida gegirilen her giin icin,
masraflarin sendikaya belgelenmesi kaydi ile 3 6gun yemek ve iase harcirahi édenir bu sekilde
yapilacak olan gunluk masraflar 500 gésterge rakaminin memur maas katsayisi ile carpimindan elde
edilecek tutarin 3 katindan fazla olamaz. Ogiinler sabah 07.30 &glen 13.00 aksam 19.00 olarak baz
alinacak, sabah saatin den 6nce, aksam ve 6glen saatleri ve sonrasinda denetim faaliyetini
surdurenler yemek veya iase bedeli alacaktir. Yolda gegirilen zamanlar denetim faaliyetlerine dahildir.
e) Denetim faaliyetlerinin ilk 30 glini i¢in a,b ¢ ve d deki harcirahlarin tamami, sonraki 30 gun icin a,b
ve d deki harcirahlarin %80 i, sonraki 30 gun icin %70 ‘i sonraki 30 gun i¢in %40 olmak kaydi ile ,en
¢ok 120 giin olarak ddenir.

Madde 27- Uzmanlik ve teknik bilgi gerektiren is ve islemlere yénelik olarak, Denetleme Kurulunca
bilirkisi gérevlendiriimesine karar verilmesi durumunda, bu karar, Yénetim Kuruluna yazil olarak
bildirilir. Odenecek Ucretle ilgili olarak, Yénetim Kurulundan karar alinmadan, bilirkisi
gérevlendirilmesi yapilamaz. Bilirkisilik hizmeti alinacak konu ile alakall birden ¢ok uzman, gergek
veya tuzel kisi olmasi durumunda; ayni bilirkisiden Ust Uste 5'ten fazla hizmet satin alinamaz.

Tutulacak Defter, Dosya ve Kayitlar

Madde 28 — Denetleme kurullari asagidaki defter, dosya ve kayitlan tutarlar;

a) Karar defteri,

b)Gelen evrakin aslinin, giden evrakin suretinin korundugu dosyalar,

c)Gelen-giden evrak kayit defteri,

Gelen-giden evrak kayit defterleri Denetleme Kurulu'nca; karar defteri noterce onaylanir.

Bu dokiiman c¢iktisi alindigi andan itibaren onayli olmadigi durumlarda sadece ‘Bilgi’ i¢in kullanilir. (Dokimanin gtncel sirimi Mihendis Tek-Sen Yerel
Sendikasinin kullanici partalinda uygulamasinda bulunur. Kullanmadan 6nce guncelligini kontrol ediniz).
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Merkez Denetleme Kurulunun defter, dosya ve kayitlari Genel Sekreter gézetiminde olmak kaydiyla
Genel Merkezde, Sube Denetleme Kurulu’nun defter, dosya ve kayitlari sube sekreterinin
gozetiminde olmak kaydiyla sube merkezinde tutulur. Denetleme Kurullarina ait defter, dosya ve
kayitlarin muhafazasindan sorumlu sekreterler dahil olmak izere Denetleme Kuruluna ait evrak,
Kurulun yazili izni olmaksizin hi¢ kimse tarafindan incelenemez ve bir 6rnegi alinamaz.

Madde 29- Sendikanin tim ilgili organlari denetim esaslari bakimindan 26.11.2013 tarih ve 28833
sayill Resmi Gazete yayinlanarak yururlige giren Sendika ve Konfederasyonlarin Denetim Esaslari

ve tutacaklari Defterler ile Toplu Sézlegsmesi Sicil hakkinda yénetmelige uygun sekilde is ve islemler
gerceklestirilir.

islemlerin Kayit Zamani

Madde 30.1.Genel kurul, Yénetim kurulu, denetleme kurulu ve disiplin kurulu tarafindan kararlar
defterlere en geg¢ bir hafta icinde yazilir.

2.Genel Kurul Kararlari divan tyelerince iki gun iginde, diger kurul karalari ise gelecek ilk toplant:
zamani asllmamak Uzere en geg bir ay iginde katilan Uyelerce imzalanir.

3.Mali iglemler genel kabul gérmis muhasebe prensiplerine uygun olarak bir ay icerisinde
kaydedilir. Ancak kasa hesabina iliskin iglemler gunluk yapilir.

Denetleme Raporlari
Madde 31-Her denetim sonucu rapora baglanir. Raporda denetlenen kurul konusu, denetlenen
hususlar tespitler ve éneriler ayri ayri gosterilir.

Yonetmelik Eki Formlarini Diizenlenmesi
Madde 32-Yo6netmeligin uygulanmasina yonelik formlar bu yonetmelik ve tizige uygun olarak
Merkez Denetleme Kurulunun Onay ve Karari ile hazirlanir.

Denetleme Kurulunca Tutulacak Defterler

Madde 33- Denetleme Kurullar

1-Karar defteri (sendika mahuri ile onaylanabilir)

2-Gelen giden evrak Defteri(sendika muharu ile onaylanabilir)
3-Evrak Dosyasi

4-Zimmet Defteri ( sendika mihar( ile maharla

VI. YURURLUK HUKUMLERI

Yirirlik Tarihi

Madde 34- Bu yonetmelik, Merkez Yénetim Kurulu'nun, uygun olduguna dair gérusu Uzerine

yurarluge girer.

Madde 35- Bu yénetmeligin 7,9,10,11, maddeleri 2. Olagan genel kurul segimlerine 30 giin kala

yurarlage girer.

Yiriitme Yetkisi

Madde 35- Bu yonetmelik hukimlerini Merkez Denetleme Kurulu ile Sube Denetleme Kurullari
aratar.

éu Yoénetmelik Taslagi, kurulumuzca, 13 92. 22Atarihinde incelenip, katilanlarin oybirligi ile kabul

edilmistir.

Madde 36-Adaylik ve ilan ile ilgili olarak madde 6 hukumleri, adaylik igin bagvurularda madde 8

hakumleri aynen gecerlidir.

Madde 37- Bu yoénetmelikte tereddide disulen durumlarda Merkez Yénetim Kurulu yénerge veya

genelge cikarmaya yetkilidir.

;%:t;n ¢iktisi alindigi andan itibaren onayli olmadigi durumlarda sadece ‘Bilgi’ i¢in kullanilir. (Dokimanin gidncel strimd Mihendis Tek-Sen Yerel
Sendikasinin kullanici partalinda uygulamasinda bulunur. Kullanmadan énce gincelligini kontrol ediniz).
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7.ILGILi DOKUMANLAR

Ekler

Ek-1 Sendika Denetleme raporu

Ek-2 Sube Denetleme Raporu

Ek-3 Aday adaylig: bagvuru formu

8.DAGITIM

9.DOKUMAN GECMISI

Revizyon Takibi

Sayfa

No Tarih

Rev. No

Revizyon Sebebi

Revize Eden

%\%

Bu dokiiman ¢iktisi alindi§i andan itibaren onayli olmadi§i durumlarda sadece ‘Bilgi’ i¢in kullanilir. (Dokimanin guncel strimi Mdhendis Tek-Sen Yerel
Sendikasinin kullanici partalinda uygulamasinda bulunur. Kullanmadan 6nce gincelligini kontrol ediniz).
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EK-3
Aday Adaylig1 basvuru formu

Ad soyad
TC
Dogum tarihi
Unvan
Hizmet yili

Sendika Uyelik tarihi

Sahip Oldugu Denetim
sertifikalar

Denetim yapilan adet ve
denetim sireleri

Egitim bilgileri (Lis.YUk.Lisans
2. Uni.3. Uini)

s sl sl 20 v

Isim soy isim

Genel Merkez Sekreteryasi dolduracaktir

Basvuru sirasi ve evrak no

Evrak kayit tarihi

Isim soy isim imza

o

Bu doktiman c¢iktisi alindi§i andan itibaren onayl olmadigi durumlarda sadece ‘Bilgi’ i¢in kullanilir. (Dokimanin gincel sdrimi Mihendis Tek-Sen Yerel
Sendikasinin kullanici partalinda uygulamasinda bulunur. Kullanmadan énce gincelligini kontrol ediniz).




